ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA

AUTOGRAFO DE LEI N° 12/2016 Mancio Lima — Ac, 02 de dezembro
de 2016.

DI_SPGE SOBRE A LICENCA PREMIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DOS PODERES LEGISLATIVO E EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE MANCIO LIMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA, ESTADO DO ACRE, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que o Plendrio APROVOU o seguinte Projeto de
Lei:

Art. 1° Apos cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio, os servidores
publicos dos poderes legislativo e executivo do municipio de Méncio Lima,
fario jus a 03 (trés) meses de licenca, a titulo de prémio por assiduidade,
sem prejuizo da remuneragdo do cargo efetivo.

§ 1° O primeiro periodo aquisitivo para efeito da concessdo da Licenga-
Prémio prevista no caput deste artigo, sera contado a partir da data de
admissdo na Administragdo ptiblica Municipal ou no Poder Legislativo
Municipal.

§ 2° A concessdo de Licenca Prémio levara em conta:

I - o tempo de efetivo exercicio em qualquer 6rgdo da Administragdo
Publica Municipal;

I1 - o tempo de efetivo exercicio prestado mediante cessdo, nas entidades
instituidas e mantidas pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 2° A requerimento do servidor e observadas as necessidades de
servigo, a licenga podera ser concedida em periodo tnico ou em 03 (trés)
periodos, sendo que nenhum desses periodos podera ser inferiora 30
(trinta) dias, podendo até mesmo, a critério do empregador e interesse do
servidor, ser convertida em espécie total ou em parte.

Art. 3° Quando se tratar de mais de um periodo de Licen¢a-Prémio, o

servidor poderd gozi-los em periodos consecutivos ou isolados, em
periodos trimestrais ou mensais.
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Art. 4° O gozo de Licenga-Prémio sé podera ser interrompido por motivo
de calamidade pablica, comogdo interna, convocagdo para juri, servico
militar ou eleitoral ou por motivo de interesse da Administragio Piblica
Municipal.

Art. 5° O servidor ocupante de Cargo em comissdo ou em exercicio de
fungdo de confianca, percebers apenas a remuneragdo do cargo efetivo
durante o gozo de Licenca-Prémio.

Art. 6° Os periodos de Licenga-Prémio adquiridos e ndo gozados pelo
servidor na ativa que vier a falecer, serfo convertidos em peclnia a ser
paga aos beneficidrios legais.

Art. 7° Os periodos de Licen¢a-Prémio adquiridos e ndo gozados pelo
servidor que vier a se aposentar por tempo de servigo ou invalidez
permanente ou for exonerado, serdo convertidos em pectinia por ocasido do
encerramento do vinculo.

§ 1° O pagamento dos periodos a que se refere este artigo sera realizado até
60 (sessenta) dias, apés o desligamento, podendo ser parcelado em até 08
(oito) parcelas mensais de igual valor.

§ 2° Havendo disponibilidade orgamentaria e financeira o pagamento dos
periodos de licenga-prémio poders ser realizado mediante parcela tinica,

§ 3° A base de calculo sera valor o ltimo salario recebido pelo servidor.

Art. 8° O servidor que vier a ser desligado do servigo publico por motivos
de justa causa, ndo tera direito a conversdo em pectimia, da Licen¢a-Prémio
adquirida e niio gozada.

Art, 9 Para o servidor que sofrer penalidade de suspensio disciplinar
durante o periodo aquisitivo, serd iniciada nova contagem de periodo
aquisitivo, a partir da data de reassungdio do exercicio e ndo sera
considerado o periodo anterior ao afastamento,

Art. 10 Os afastamentos para tratar de interesses particulares e a
condenagdio & pena privativa de liberdade, implicardo em nova contagem do
periodo aquisitivo, a partir da reassun¢do do exercicio e ndo sers
considerado o periodo anterior ao afastamento.

Art. 11 A licenga por motivo de doenca em pessoa da familia, com
remuneragdo, até o seu término, suspende a contagem de tempao, que
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continuara apds a reassungdo, e serd aproveitado o tempo anterior ao
afastamento,

Art, 12 As faltas injustificadas ao servico retardario a concessio de
Licenga-Prémio, na proporgdo de um més para cada falta.

Art. 13 Em caso de vérios pedidos de licenga concomitantes, deverd a
administragdo elaborar uma escala de concessdo, a fim de garantir o direito
dos servidores, respeitando a disponibilidade do servigo publico.

Art. 14 A Licenga-Prémio devera ser solicitada com a antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias da data prevista para gozo.

Art. 15 Com o intuito de dar maior efetividade e eficiéncia nia concessio
das Licengas Prémios dos servidores, fica determinado que a administragio
publica, responderd em até sessenta dias (60 dias) o pedido de concessdo do
servidor, devendo sempre que possivel respeitar o periodo de afastamento
solicitado pelo trabalhador, ndo sendo possivel a concessdo da licenga a
administracdo devera apresentar os motivos para a recusa e determinar uma
nova data para a concessdo do beneficio, ficando vedada a negativa
fundamentada e sem previsdo de concessio.

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrfio a conta de
dotagdes proprias, consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
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